
Latar Belakang:

Banyak orang merasa public speaking adalah hal yang menakutkan. Public speaking membuat orang tampak bodoh 
di depan umum. Bahkan bisa membuat nervous sekali dan lupa apa yang akan katakan sehingga merasa seperti 
orang yang bingung.

Dengan memiliki kemampuan berbicara di depan umum, seseorang dapat memberikan pengaruh besar, misalnya 
berpengaruh pada peningkatan karir di dunia kerja atau berpengaruh pada perkembangan bisnis. Kemampuan 
berbicara di depan umum memiliki peran penting untuk peningkatan performa seseorang dan bisa menjadi bekal 
untuk aktivitas profesional. 

Pelatihan ini akan membantu peserta untuk menjadi seorang pembicara yang hebat, self confidence atau percaya diri. 
Kemudian diikuti dengan pengetahuan yang luas, khususnya mengenai apa yang akan disampaikan. Bicara secara 
jujur, penuh antusias, ada persiapan, pesan yang disesuaikan, kemampuan berkomunikasi dan mendengarkan, serta 
beretika. 

Tujuan:

Dapat menjadi pembicara yang handal dan penuh percaya diri
Dapat mendukung potensi dan karir
Bersikap dengan etiket dan gaya atau style direction
Memahami dan menguasai proses komunikasi

Hal yang didapatkan peserta:

Pre-reading
Materi PDF “Power of Communication &
Effective Public Speaking”
Lembar kerja (Handout)

Metode Pelatihan:

Pelatihan secara online disetiap sesi pelatihan
Diskusi dan quiz secara online
Forum tanya-jawab dan sharing dilakukan secara online
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Workshop Outline:

Escalating more Confident
How to be Interactive
Speaking Impressively and Total Vocal

Modul 1: Public Speaking

Personal Branding
Body Language Communication
Proffesional Positioning and Understanding People

Modul 2: Impactful Communication Skills

Practice one on one  

Modul 3: Practice Public Speaking
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