
Latar Belakang

Target PesertaTujuan:

Suasana Pelatihan

Akselerasi Sertifikasi
SKKNI Level
Supervisor Rekrutmen
dan Seleksi Plus

Seperti diwajibkan dalam Kepmenaker Nomor 115 Tahun 2022, tertanggal 18 Agustus 2022, maka kini diberlakukan wajib sertifikasi untuk
kompetensi kerja bagi semua tenaga kerja di bidang Manajemen Sumber Daya Manusia (MSDM). Selain mendapatkan materi utama
berdasarkan unit kompetensi yang telah diatur dalam skema Standar Kompetensi Kerja Nasional Indonesia (SKKNI), peserta juga akan
mendapatkan materi tambahan pembekalan lainnya untuk menjadi expert di bidang SDM.
 
Program ini sesuai untuk para profesional yang ingin meningkatkan kinerja dan kariernya di level Supervisor Rekrutmen dan Seleksi.
Pelatihan ini sudah termasuk ujian assessment oleh LSP

Supervisor Rekrutmen dan Seleksi
Spesialis Rekrutmen dan Seleksi
Staf/Staf Senior Rekrutmen dan
Seleksi
Jabatan-jabatan lainnya yang setara
atau dalam rencana promosi/rotasi

Mempersiapkan peserta agar dapat mengikuti pra-
assessment dan assessment uji kompetensi dengan
baik dan lancar.
Mengembangkan kompetensi karyawan sesuai dengan
standar kompetensi yang ditetapkan pada jabatannya. 
Memastikan standar minimal kualitas kompetensi
karyawan terpenuhi secara baik.
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Materi Utama:

Offline
Rp 8.000.000 + Ppn

Menyusun Uraian Jabatan
Menyusun Standar Operasional Prosedur (SOP)
MSDM
Melakukan Proses Rekrutmen
Melakukan Proses Seleksi
Melakukan Penawaran Kerja Kepada Calon
Pekerja

Selain mendapatkan materi utama berdasarkan unit
kompetensi yang telah diatur dalam skema SKKNI, peserta
juga akan mendapatkan materi tambahan pembekalan lainnya
untuk menjadi expert di bidang SDM.

Volunteer Board of Advisors:
World class and Indonesian thought leaders

and business practitioners mengembangkan SDM dan pengelolaan SDM yang agile
yang memenuhi kebutuhan talenta yang digital-savvy di
tingkat operasional maupun strategis. 

Tentang CDHX sebagai penyelenggara

Materi Tambahan:

SKKNI Overview
HR in Industry 4.0
Strategic HR for Middle Management
HR Strategy and Policy
Workload Analysis & Man Power Planning
Talent Onboarding
Process & Requirement
Document Check and Validation


