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Workshop ini dirancang khusus untuk para Asesor dan Psikolog yang ingin memperdalam keterampilan dalam
menyusun laporan hasil Assessment Center.

Peserta akan mempelajari teknik dan praktik terbaik dalam mengintegrasikan hasil tes psikologi, tools Assessment
Center dan wawancara menjadi laporan yang akurat, komprehensif dan siap pakai.

Dengan panduan dari praktisi berpengalaman, workshop ini akan memberikan wawasan praktis, studi kasus dan

latihan langsung untuk meningkatkan keahlian profesional Anda dalam menulis laporan Assessment Center yang
berkualitas.

e Memperdalam keterampilan dalam menyusun laporan E-Sertifikat One GML
hasil Assessment Center Soft file materi

e Mempelajari  teknik dan praktik terbaik dalam Gratis konsultasi selama pelatinan
mengintegrasikan tools, hasil test dan wawancara SKP HIMPSI (khusus Psikolog)

e Memberikan laporan Assessment Center yang siap pakai
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Teknik dan Proses Wawancara

Refreshing alat test Psikologi (IQ, Personality Test)
Diskusi dan Latihan: Interpretasi Hasil Alat Tes Psikologi Latihan: Penyusunan Laporan Hasil Wawancara
Refreshing proses dan tools Assessment Center: Mengintegrasikan Hasil Tes Psikologi, Tools Assessment
Pemahaman dan Implementasi Center dan Wawancara

Diskusi dan Review Latihan Penyusunan Laporan Lengkap
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1. Prof Dave Ulrich (Honorary Advisor) 6. Dr. Paul Walsh - .
Speaker, Author, Professor, Thought Partner on HR, Program Director of BSC and Lean Six Sigma practice
Leadership, and Organization at The RBL Group at Australian Graduate School of Management

2. Budi Soetjipto 7. Husein Samy
Dosen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Indonesia Country Manager HR of PT. IBM Indonesia

3. Irvandi Ferizal 8. Suwardi Luis
Ketua Forum of Human Capital Perbankan Indonesia CEO at ONE GML

(FHCPI) & HR Director of MayBank Indonesia .
I . 9. Dr.Yunus Triyonggo
4. Swandajani Gunadi Chairman of GNIK Steering Committee
Human Capital & Marketing Director at Adira Finance
10. David Rogers
Global Guru on Digital Transformation
Faculty Director, Columbia Business School

5. Maria T. Kurniawati
HC Expert & ICF Certified Coach
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